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Al Comune di San Cesario di Lecce

OGGETTO: MANIFESTAZIONE DI INTERESSE ALLA CO-PROGETTAZIONE E LA GESTIONE DEI SERVIZI DI ACCOGLIENZA, INTEGRAZIONE E TUTELA IN FAVORE DI RICHIEDENTI E TITOLARI DI PROTEZIONE INTERNAZIONALE E UMANITARIA – DECRETO MINISTERIALE 18/11/2019

Il/la sottoscritto/a __________________________________, nato/a  a ____________________ (__) il ___ /___/____/ C.F.___________________, residente in _________________________ (Prov. ____), Via__________________ n. ____ in qualità di legale rappresentante di _________________________________, C.F./P.IVA ______________________, con sede legale in __________________________________ (Prov. _____), Via ____________________ n. _________
Tel.______________, e-mail ____________________________________ PEC _________________________________ avente la seguente forma giuridica: __________________________________________________________________,
ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 del DPR 445/2000, consapevole della responsabilità e delle conseguenze civili e penali previste in caso di dichiarazioni mendaci e/o formazione o uso di atti falsi, nonché in caso di esibizione di atti contenenti dati non più corrispondenti a verità, e consapevole, altresì, che qualora emerga la non veridicità del contenuto della presente dichiarazione seguirà il decadimento dai benefici per i quali la stessa è rilasciata; 
DICHIARA
· Di voler partecipare alla co-progettazione e la gestione dei servizi di accoglienza, integrazione e tutela in favore di richiedenti e titolari di protezione internazionale e umanitaria – Decreto Ministeriale 18/11/2019,
□ in forma singola;
□ in raggruppamento o consorzio.
In caso di raggruppamento:
□ da costituirsi
□ /già costituito _________________________________________________;

· Di possedere i seguenti requisiti:
REQUISITI DI ORDINE GENERALE
□ assenza nei propri confronti dei motivi di esclusione di cui all'art.  80, del D.lgs. 18.04.2016, n. 50; 
□ di non aver violato gli  obblighi in materia di lavoro delle persone con disabilità di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68, oltre che ai sensi dell’art. 80, comma 5, lettera i), del Codice.
□ di non aver affidato incarichi in violazione dell’articolo 53, comma 16-ter, del decreto legislativo del 2001 n. 165 a soggetti che hanno esercitato, in qualità di dipendenti, poteri autoritativi o negoziali presso l’amministrazione affidante negli ultimi tre anni.
REQUISITI D’IDONEITÀ PROFESSIONALE
□  iscrizione al competente Albo e/o Registro richiesto in relazione alla propria natura giuridica per le attività oggetto di progetto con i seguenti dati: (specificare tipologia di Albo o Registro, data, numero) _________________________________.
REQUISITI DI CAPACITÀ TECNICO-PROFESSIONALE
□  di avere esperienza almeno biennale e consecutiva nell’ultimo quinquennio nell’accoglienza degli stranieri  e specifica esperienza nell’accoglienza di minori in stato di abbandono nell’ambito di progetti dedicati ai minori stranieri non accompagnati, come da allegato curriculum. 

· Di impegnarsi a comunicare al Comune qualsiasi modificazione relativa all’Ente dal sottoscritto rappresentato. 
· Di aver preso integrale visione, di conoscere e di accettare le modalità di esecuzione dei servizi specificate nel Manuale operativo per l’attivazione e la gestione di servizi di accoglienza integrata in favore di richiedenti e titolari di protezione internazionale e umanitaria, nonché di impegnarsi a rispettarne le eventuali successive modifiche ed integrazioni.
· Di eleggere domicilio, ai fini della presente procedura, presso il luogo indicato nella presente domanda e di accettare che le comunicazioni avverranno esclusivamente a mezzo PEC all’indirizzo indicato nella presente domanda.
· Di impegnarsi ad assumere la designazione di Responsabile del trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 28 del Regolamento (UE) del Parlamento e del Consiglio Europeo n. 2016/679 (GDPR).
· di aver tenuto conto, nel redigere l’offerta, delle condizioni previste dal CCNL di categoria e delle disposizioni legislative e regolamentari vigenti in materia contributiva, nonché degli obblighi connessi alle disposizioni in materia di sicurezza e protezione dei lavoratori di cui al D.Lgs. 81/2008.
· Di impegnarsi ad osservare l’obbligo di tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla legge 13 agosto 2010, n. 136 e s.m.i., a pena di nullità della Convenzione.
· Di essere edotto degli obblighi derivanti dal codice di comportamento di cui al D.P.R. n. 62/2013 e si impegna, in caso di affidamento, ad osservare e a far osservare ai propri dipendenti e collaboratori il suddetto codice, pena la risoluzione della Convenzione.
· Che la persona incaricata di partecipare ai lavori del gruppo di co-progettazione è: (nome e cognome) ______________________________, nato/a a _______________(Prov. ___), il _______________, CF ____________________, residente in _____________________ (Prov. ______), Via ___________________ n. ____
Tel.___________________, e-mail ________________________________ con qualifica di ___________________;
DICHIARA ALTRESI’ 
· di impegnarsi alla attività di co-progettazione entro la tempistica prevista dall’Avviso pubblicato il 25 marzo 2022 e, secondo quanto previsto nel DM 18/11/2019 e allegate Linee guida;

· La sussistenza di finalità statutarie e/o istituzionali congruenti con i servizi e le attività oggetto della presente procedura, desumibili dall’atto costitutivo, dallo statuto e da analoga documentazione istituzionale prevista dalla specifica disciplina vigente in relazione alla natura del soggetto proponente;
ALLEGA
A. Proposta progettuale, secondo il format allegato al presente Avviso (Allegato A).
B. Elenco descrittivo delle esperienze e attività svolte dall’organizzazione nel campo della presa in carico di titolari di protezione internazionale e nei campi attinenti e/o d’interesse per la co-progettazione (Curriculum esperienziale – Allegato B).
C. Copia dello Statuto e dell’Atto Costitutivo.
D. Curriculum formato Europeo della persona designata a partecipare ai lavori di co-progettazione in nome per conto dell’organizzazione/ente che si candida.
E.  (Eventuale)  Dichiarazione di intenti per la costituzione di ATS.
F. Copia fotostatica di un documento di identità in corso di validità del legale rappresentante dell’Ente che si candida.
DICHIARA INFINE
Di essere informato/a ai sensi dell’art. 13 del Regolamento U.E. 2016/679, che i dati e le informazioni contenute e risultanti dalla presente istanza saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale l’istanza è presentata.

Luogo e data __________________/____/____/_______

Firma
___________________________________________
